Zatacznik do Uchwaly Nr IX/56/2015
Rady Gminy Stawatycze
z dnia 30 grudnia 2015 r.
Roczny program wspélpracy Gminy Stawatycze z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, na 2016 rok.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Program okredla cele, formy, zasady oraz zakres przedmiotowy wspOtpracy Gminy Stawatycze
z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie (t. . Dz. U. 22014 r., poz. 1118 z pézn. zm.),

2) organizacjach — nalezy przez to rozumieé¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy,

3) programie — nalezy przez to rozumie¢ roczny program wspdlpracy Gminy Stawatycze z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami, wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na 2016 rok,

4) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy Stawatycze,

5) Wajcie — nalezy przez to rozumie¢ Wéjta Gminy Stawatycze,

6) gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Slawatycze,

7) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy.

Rozdzial 2.
Cele programu

§ 2. Celem glownym programu jest daZenie do budowy i dalszego rozwoju spoleczeristwa obywatelskiego, a
takze ksztaltowanie demokratycznego tadu spotecznego w $rodowisku lokalnym poprzez budowanie partnerstwa
migdzy administracjg samorzadowa, a organizacjami, shuzgcego do lepszego rozpoznawania i zaspokajania potrzeb
spolecznych w sposéb skuteczny i efektywny, umozliwiajagcy poprawe konkurencyjnosci, przy respektowaniu
zasad ZrOwnowazonego rozwoju.

§ 3. Celami szczeg6lowymi programu wspélpracy sg:

1) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez umocnienie w $wiadomosci mieszkaficow gminy poczucia
odpowiedzialnosci za swoje otoczenie i wspdlnote lokalna,

2) stworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkaficéw gminy,

3) podniesienie jakosci Zycia i peiejsze zaspokojenie potrzeb mieszkaficéw gminy poprzez zwigkszenie
efektywnosci organizacji,

4) wzajemne informowanie gminy i organizacji o planowanych kierunkach dziatalnogci i wspobtdziataniu,

5) zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych gminy wynikajgcych z przepiséw prawa, poprzez
wlaczenie w ich realizacjg organizacji,

6) wzmocnienie pozycji organizacji i zapewnienie im réwnych szans w realizacji zadan publicznych poprzez
wspieranie i powierzanie im zadan, z jednoczesnym zapewnieniem odpowiednich $rodkéw na ich realizacje.
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Rozdzial 3.
Zasady wspolpracy
§ 4. Wspolpraca Gminy z organizacjami odbywa si¢ w oparciu o zasady:

1) pomocniczosci - co oznacza, ze gmina bedzie powierzaé realizacje swoich zadan publicznych organizacjom,
ktére zapewniajg ich wykonanie w spos6b ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

2) suwerennoSci stron - co oznacza, ze zaréwno gmina jak i organizacje podejmujgce wspolprace zachowuja
wzajemng autonomig i niezalezno$¢ wzgledem siebie w swojej dzialalnosci statutowej,

3) partnerstwa - co oznacza zespét okreslonych postaw i norm zachowan, opartych na wzajemnym uznaniu,
respektowaniu oraz poszanowaniu praw i cbowigzkéw w trakcie realizacji wspdlnych zadan,

4) efektywnosci - co oznacza, ze zaré6wno gmina, jak i organizacje wsppracujace ze sobg w wykonywaniu
zadan bgdg dbaé, aby zadania te byly wykonane z jak najlepszym rezultatem dla dobra spolecznosci lokalne;j,

5) uczeiwej konkurencji - oznacza to réwny dostep do informacji w zakresie wykonywanych dzialaf zaréwno
przez podnioty publiczne jak i niepubliczne oraz stosowanie tych samych kryteriéw przy dokonywaniu oceny
tych dziafan i podejmowaniu decyzji odnosnie ich finansowania,

6) jawnoSci - co oznacza, ze wszystkie mozliwosci wspSlpracy gminy Stawatycze z organizacjami 54
powszechnie wiadome, dostgpne oraz jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy

§ 5. Przedmiotem wspétpracy gminy z organizacjami jest:
1) realizacja zadati publicznych okreslonych w art. 4 ustawy, nalezacych do zadan wilasnych gminy,
2) podwyzszenie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkaficow gminy Stawatycze,
3) okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich realizacji.
Rozdzial 5.
Formy wspolpracy
§ 6. Wspotpraca Gminy Stawatycze z organizacjami moze odbywaé si¢ w formach:

1) zlecania im realizacji zadan publicznych, na zasadach okreslonych w ustawie, w formach powierzania lub
wspierania wykonania zadania,

2) wzajemnego informowania sig o planowanych kierunkach dziatalnosci i realizowanych zadaniach,

3) konsultowania z organizacjami, projektéw aktow normatywnych stanowionych przez Rade w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosei tych organizacji,

4) uczestnictwa we wspdlnych spotkaniach majacych na celu wypracowanie efektywnych metod realizacji zadas
publicznych,

5) wspolnych dziatan majgcych na celu pozyskiwanie srodkéw finansowych na dziatalnos¢ pozytku publicznego z
innych Zrédet niz budzet Gminy.

Rozdzial 6.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 7. 1. Zakres zadari objetych programem obejmuje sferg zadar publicznych okreslonych w art. 4 ustawy, a
dotyczgcych zadan gminy, ktére moga by zlecane do realizacji organizacjom.

2. W ramach zadan publicznych gminy Stawatycze realizowanych przy wspdludziale organizaciji preferowane
bedg zadania obejmujace nastgpujace obszary:

1) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,
a) organizacja imprez kulturalnych,
b) kultywowanie lokalnej tradyc;i.

2) Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,
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a) organizacja zawod6w sportowych i szkolenie zawodnikéw na terenie gminy Stawatycze,
b) upowszechnianie wsréd miodziezy aktywnosci ruchowe;.
3) Turystyki i krajoznawstwa,
a) organizacja imprez turystycznych i promujacych walory turystyczne gminy,
b) wydawnictwo materiatéw promocyjnych i reklamowych.

4) Pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyréwnywania szans
tych rodzin i 0séb,

a) swiadczenie ushug opiekunczych,
b) dziatania zapobiegajace wykluczeniu os6b starszych, samotnych, niepelnosprawnych.

Rozdzial 7.
Okres realizacji programu

§ 8. Niniejszy program realizowany bgdzie w okresie od dnia 1 stycznia 2016 r. do dnia 31 grudnia 2016 r.
Rozdzial 8.
Sposéb realizacji programu
§ 9. 1. Zlecanie realizacji zadan publicznych obejmuje w pierwszej kolejnosci zadania priorytetowe i odbywaé
si¢ bedzie w trybie otwartego konkursu ofert, chyba, ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecania.
2. Konkursy dotyczace realizacji zadan oglasza Wojt.

3. Tryb przyzmawania dotacji, sposéb jej rozliczenia oraz sposéb kontroli i oceny wykonania zadan zleconych
do realizacji organizacjom okresla ustawa.

4. Wzory dokumentow zwigzanych z realizacja programu okresla Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji
zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.U. z 201 Ir. Nr 6, poz. 25).

5. Do oceny ofert ztozonych w ramach ogloszonego konkursu Wéjt powohije Komisj¢ Konkursowa.

Rozdzial 9.
Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje programu

§ 10. 1. Program finansowany bedzie z budzetu gminy.
2. Gmina na realizacj¢ programu w roku budzetowym 2016 przeznacza $rodki finansowe w kwocie 15 000,00
zt. (stownie zlotych: pigtnascie tysigcy).
Rozdziak 10.
Sposéb oceny realizacji programu

§ 11. Ustala si¢ nastgpujace wskazniki niezbgdne do oceny realizacji programu:
1) liczba ogloszonych konkurséw ofert,
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji,
3) liczba zawartych um6w na realizacjg zadania publicznego, w tym liczba organizacji,
4) liczba uméw, ktore nie zostaly zrealizowane,
5) wysokoé¢ udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach,
6) liczba ofert wspélnie ztozonych przez organizacje,
7) liczba 0s6b zaangazowanych w realizacje zadan publicznych, w tym wolontariuszy.

Rozdzial 11.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

§ 12. 1. Roczny program wspélpracy gminy z organizacjami powstal po konsultacjach spotecznych z
przedstawicielami organizacjami dzialajagcymi na terenie gminy.
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2. Szczegobtowy sposob konsultacji programu okresla uchwata Nr VI/38/2015 Rady z dnia 9 wrzeénia 2015 r. w
sprawie okreslenia szczegétowego sposobu konsultowania z organizacjami prawa migjscowego w dziedzinach
dotyczgcych dzialalnodci statutowych tych organizacji (Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Lubelskiego z dnia 5
listopada 2015 r. poz. 3366).

3. Ogloszenie konsultacji spotecznych zamieszczono w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy, na
stronie internetowej Gminy, a takze na tablicy ogloszeni w siedzibie urzedu.

Rozdziat 12.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert

§ 13. 1. Komisje konkursowe powolywane sa w drodze zarzadzenia Wojta, celem opiniowania ofert sktadanych
w ramach otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadaf publicznych gminy.

2. Do kazdego konkursu powotywana jest odrebna komisja konkursowa.
3. Komisja sktada si¢ co najmniej z 5 0séb.
4. Wojt powotujgc komisj¢ wskazuje jej przewodniczacego.
5. Komisja konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym w ogloszeniu konkursowym.
6. Komisja konkursowa przystgpujac do rozstrzygniecia konkursu ofert, dokonuje nastgpujacych czynnosci:
1) zapoznaje si¢ z podmiotami, ktére ztozyly oferty,
2) wypehia oswiadczenia dopuszczajace lub wylaczajace z postepowania,
3) stwierdza prawomocno$¢ posiedzenia komisji,
4) sprawdza prawidtowos¢ ogloszenia konkursu,
5) ocenia zlozone oferty pod wzgledem formalnym (poprawne wypelnienie oferty oraz komplet zatacznikow)

6) po zapoznaniu si¢ z merytoryczng trescia ofert, kazdy czfonek komisji konkursowej dokonuje indywidualnie
punktowej oceny na karcie, zgodnie ze wskaznikami ogloszonymi w ogloszeniu konkursowym oraz proponuje
wysokos¢ dotacji,

7) sporzadza protokotéw z prac komisji, odczytuje jego tresé i podpisuje protokét;
7. Sporzadzony protokoét powinien zawierad:
1) oznaczenie miejsca i czasu konkursu,
2) imiona i nazwiska czlonkéw komisji konkursowe;j,
3) liczbg zgloszonych ofert,
4) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu,
5) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom konkursu lub zgtoszonych po terminie,

6) $rednig arytmetyczng punktéw przyznawanych przez wszystkich czionkéw komisji, zgodnie ze wskaznikami
okreslonymi w ogloszeniu konkursowym,

7) propozycj¢ rozstrzygnigcia konkursu wraz z proponowang wysokoscig dotacji,
8) podpisy cztonkow komisji;

8. Przeprowadzona przez komisj¢ konkursowa ocena ofert oraz propozycja rozstrzygnigcia konkursu zostanie
przedstawiona Wojtowi, ktéry w drodze zarzadzenia dokona ostatecznego wyboru i zdecyduje o wysokoéci
przydzielonej dotacji.

9. Komisja konkursowa rozwiazuje si¢ z chwila rozstrzygnicci konkursu ofert.

Rozdzial 13.
Postanowienia konicowe

§ 14. W zakresie nieuregulowanym w niniejszym programie stosuje sie przepisy ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, ustawy Kodeks Cywilny, ustawy o finansach publicznych oraz ustawy Prawo
zamdwien publicznych. ‘
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